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------ 
 

Trong không khí phấn khởi của toàn Đảng bộ, toàn quân, toàn dân tỉnh Ninh 

Thuận thi đua lập thành tích xuất sắc chào mừng Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh, 

tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng. Từ ngày 26/10/2020 đến 

ngày 28/10/2020, Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XIV, nhiệm kỳ 2020-2025 

được long trọng tổ chức tại thành phố Phan Rang - Tháp Chàm với sự có mặt của 

349 đại biểu, đại diện cho gần 20 nghìn đảng viên của 11 đảng bộ trực thuộc. 

Với quyết tâm chính trị, các đại biểu đã phát huy tinh thần trách nhiệm, tập 

trung trí tuệ, đảm bảo nguyên tắc, thực hành dân chủ, thảo luận, thống nhất cao các 

nội dung Đại hội đề ra.  

ĐẠI HỘI QUYẾT NGHỊ 

I- Thông qua Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa 

XIII, nhiệm kỳ 2015-2020 trình Đại hội và khẳng định: 

1. Về tình hình, kết quả 5 năm thực hiện Nghị quyết 

Triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng và Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ tỉnh lần thứ XIII trong bối cảnh có nhiều thuận lợi và khó khăn, thách 

thức đan xen. Nhưng với sự quan tâm, hỗ trợ của Trung ương và quyết tâm chính 

trị cao của toàn Ðảng bộ, chính quyền và Nhân dân trong tỉnh, 05 năm qua, đã đạt 

được những kết quả rất quan trọng, hoàn thành đạt và vượt 25/27 chỉ tiêu đề ra; 

trong đó một số chỉ tiêu đạt cao như: Tốc độ tăng GRDP bình quân đạt 10,2%/năm. 

GRDP bình quân đầu người đạt 60,1 triệu đồng/người, tăng 2,17 lần so với năm 

2015. Thu ngân sách đạt 3.500 tỷ đồng, tăng bình quân 12,8%/năm. Tổng vốn đầu 

tư toàn xã hội tăng 2,35 lần so với giai đoạn trước. Tỷ lệ hộ nghèo còn 5,74%, 

giảm bình quân hằng năm 1,84%. Kết nạp 4.675/3.430 đảng viên, đạt 136,3%. 

Kinh tế tiếp tục phát triển ổn định, đổi mới mô hình tăng trưởng đạt kết quả 

bước đầu, cơ cấu chuyển dịch đúng hướng, một số lĩnh vực tăng trưởng nhanh; vị 
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thế của tỉnh được nâng lên. Các khâu đột phá về năng lượng tái tạo, kinh tế biển, 

du lịch từng bước phát huy hiệu quả. Chủ trương xây dựng Ninh Thuận thành 

trung tâm năng lượng tái tạo của cả nước được tích cực thực hiện. Năng lực ứng 

phó với biến đổi khí hậu được cải thiện đáng kể.  

Văn hóa, xã hội có nhiều tiến bộ, chất lượng nguồn nhân lực được nâng lên, 

đời sống của Nhân dân được cải thiện. Công tác chăm sóc sức khỏe Nhân dân được 

tăng cường; văn hóa, thông tin, truyền thông, thể dục, thể thao có chuyển biến; giải 

quyết việc làm và giảm nghèo đạt kết quả; các chính sách an sinh xã hội được triển 

khai đầy đủ, kịp thời, đúng quy định.  

Nhiệm vụ quốc phòng, an ninh, đối ngoại được triển khai toàn diện; an ninh 

chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững. Công tác nội chính, cải cách tư 

pháp, thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo được quan tâm chỉ đạo 

đạt kết quả. Tích cực, chủ động hội nhập quốc tế, tranh thủ được nhiều nguồn lực 

phục vụ cho phát triển kinh tế - xã hội. 

Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị được triển khai thực hiện với 

quyết tâm cao, nỗ lực lớn; tập trung xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh về 

chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức. Đẩy mạnh đấu tranh, ngăn chặn các biểu 

hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển 

hóa” gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh. Sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị và tinh giản biên chế cơ bản 

đảm bảo theo kế hoạch; công tác cán bộ được quan tâm. Năng lực lãnh đạo, sức 

chiến đấu của tổ chức đảng và đội ngũ cán bộ, đảng viên được nâng lên. Hoạt động 

của các cơ quan nhà nước ngày càng hiệu lực, hiệu quả. Công tác lãnh đạo đấu 

tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí và kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng được 

tăng cường. Công tác dân vận có nhiều chuyển biến tích cực. Vai trò của Mặt trận 

Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội được phát huy; khối đại đoàn kết toàn dân 

tộc được củng cố, niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước được nâng lên. 

2. Đại hội đã chỉ ra một số hạn chế, khuyết điểm, đó là:  

- Còn 02 chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội đề ra chưa đạt, gồm: Giá trị kim ngạch 

xuất khẩu và tỷ lệ che phủ rừng.  

- Kinh tế tăng trưởng khá nhưng chưa tương xứng với tiềm năng, lợi thế của 

tỉnh; quy mô nền kinh tế còn nhỏ; việc chuyển đổi mô hình tăng trưởng gắn với cơ 

cấu lại nền kinh tế và cơ cấu lại trong từng ngành, lĩnh vực còn chậm. Chuyển đổi 

cơ cấu cây trồng chưa bền vững; thu hút đầu tư vào nông nghiệp còn khó khăn. 

Sản xuất công nghiệp chế biến chưa tạo được đột phá; tỷ lệ lấp đầy các khu, cụm 

công nghiệp đạt thấp. Kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội chưa đồng bộ. Môi trường 
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đầu tư, kinh doanh, năng lực cạnh tranh còn hạn chế. Doanh nghiệp trong tỉnh quy 

mô còn nhỏ, năng lực cạnh tranh thấp; phát triển kinh tế tập thể còn khó khăn. 

Kinh tế - xã hội miền núi tuy có phát triển nhưng trình độ sản xuất còn thấp.  

- Số lượng và chất lượng nguồn nhân lực chưa đáp ứng yêu cầu, nhất là nguồn 

nhân lực chất lượng cao phục vụ các ngành kinh tế trọng điểm. Chất lượng giáo 

dục còn chênh lệch giữa các vùng trong tỉnh. Đầu tư và ứng dụng khoa học - công 

nghệ vào đời sống, sản xuất còn hạn chế. Công tác quản lý, sử dụng nguồn lực đất 

đai, tài nguyên, khoáng sản có mặt chưa chặt chẽ.  

- Nhiệm vụ xây dựng nền quốc phòng toàn dân, thế trận quốc phòng toàn dân 

gắn với thế trận an ninh nhân dân trên một số mặt chưa thật sự vững chắc. Công 

tác nắm tình hình, giải quyết một số vụ việc phức tạp về an ninh, trật tự chưa chủ 

động, kịp thời. 

- Chất lượng sinh hoạt của một số chi bộ chưa cao. Cán bộ ở một số địa 

phương, đơn vị còn hụt hẫng. Công tác phát triển đảng viên tại địa bàn dân cư và 

khu vực kinh tế tư nhân còn khó khăn. Công tác kiểm tra, giám sát ở một số cấp uỷ 

chưa toàn diện. Công tác dân vận có mặt chưa hiệu quả. Phương thức, nội dung 

hoạt động của Mặt trận và các tổ chức chính trị, các hội quần chúng có nơi, có lúc 

chưa đáp ứng yêu cầu. Hoạt động của chính quyền các cấp có mặt còn hạn chế. 

Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm: Đại hội khẳng định, ngoài các 

nguyên nhân khách quan, còn có các nguyên nhân chủ quan đó là: Năng lực lãnh 

đạo, chỉ đạo, cụ thể hóa chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước vào thực 

tiễn ở một số cấp uỷ, tổ chức đảng có mặt còn hạn chế; tổ chức thực hiện một số 

nhiệm vụ mới phát sinh còn lúng túng. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của một số cấp 

uỷ đảng, chính quyền, nhất là người đứng đầu có việc chưa quyết liệt. Công tác 

phối hợp và tinh thần trách nhiệm của một bộ phận cán bộ, đảng viên, công chức 

trong thực thi công vụ chưa cao. Công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát có thời 

điểm chưa thường xuyên. Phương thức lãnh đạo của một số cấp ủy đảng có mặt 

chậm đổi mới.  

3. Đại hội nhất trí mục tiêu và các chỉ tiêu chủ yếu  

3.1- Mục tiêu tổng quát 

Phát huy truyền thống đoàn kết, xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh về 

chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức. Tiếp tục đẩy mạnh cơ cấu lại nền kinh tế 

gắn với chuyển đổi mô hình tăng trưởng, ứng dụng khoa học và công nghệ, thúc 

đẩy đổi mới sáng tạo, nâng cao năng suất lao động; huy động, sử dụng hiệu quả 

các nguồn lực phát triển kinh tế nhanh và bền vững, kinh tế biển là động lực, đưa 

quy mô nền kinh tế đến cuối nhiệm kỳ tăng 1,9 lần so với năm 2020. Bảo tồn và 
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phát huy giá trị văn hóa các dân tộc; nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của 

Nhân dân; bảo đảm quốc phòng - an ninh.  

3.2- Mục tiêu cụ thể: Đến năm 2025, là tỉnh phát triển khá của khu vực và cả 

nước, là một trong những trung tâm năng lượng tái tạo, năng lượng sạch. Đến năm 

2030, trở thành tỉnh có mức thu nhập bình quân thuộc nhóm trung bình cao của cả 

nước. Đến năm 2045, trở thành tỉnh phát triển toàn diện, có thu nhập cao. 

3.3- Các chỉ tiêu chủ yếu 

- Về kinh tế: Tốc độ tăng tổng sản phẩm nội tỉnh (GRDP) đạt 10-11%/năm. 

Đến năm 2025, kinh tế biển chiếm khoảng 41-42% GRDP của tỉnh. GRDP bình 

quân đầu người đạt 113-115 triệu đồng/người; cơ cấu kinh tế: nông, lâm, thủy sản 

chiếm 18-19%, công nghiệp - xây dựng chiếm 42-43%, dịch vụ chiếm 39-40%; 

tổng vốn đầu tư toàn xã hội giai đoạn 2021-2025 đạt 100-105 ngàn tỷ đồng; thu 

ngân sách trên địa bàn đến năm 2025 đạt 6.400-6.500 tỷ đồng.  

- Về xã hội: Tỷ lệ hộ nghèo đa chiều theo chuẩn mới giảm 1,5-2% hằng năm; 

có 75% số xã và 50% số huyện đạt chuẩn nông thôn mới; tỷ lệ trường phổ thông 

đạt chuẩn quốc gia đạt 65%; tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 70%, trong đó tỷ lệ lao 

động qua đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ là 33%; 100% số xã đạt tiêu chí quốc gia 

về y tế. 

- Về môi trường: Đến năm 2025, tỷ lệ che phủ rừng đạt 49%; tỷ lệ số hộ dân 

được sử dụng nước sạch ở đô thị và nước hợp vệ sinh ở nông thôn đạt từ 98% trở 

lên; tỷ lệ khu, cụm công nghiệp có hệ thống xử lý nước thải tập trung đạt tiêu 

chuẩn 100%. 

- Về quốc phòng - an ninh: Tỷ lệ xã, phường, thị trấn vững mạnh toàn diện 

hằng năm đạt 70% trở lên. Tỷ lệ đảng viên trong dân quân, tự vệ đạt 25% trở lên. 

- Về xây dựng Đảng: Tỷ lệ tổ chức cơ sở đảng hằng năm hoàn thành tốt nhiệm 

vụ đạt 85% trở lên; tỷ lệ đảng viên hằng năm hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 85% trở 

lên; hằng năm kết nạp từ 800-900 đảng viên.  

4. Đại hội xác định các nhiệm vụ cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo trong thời 

gian tới  

4.1. Về kinh tế 

Tiếp tục đẩy mạnh cơ cấu lại nền kinh tế, đổi mới mô hình tăng trưởng; thúc 

đẩy đổi mới sáng tạo, huy động, phân bổ, sử dụng có hiệu quả các nguồn lực để 

phát triển kinh tế nhanh và bền vững gắn với đảm bảo môi trường. Tập trung phát 

triển các lĩnh vực trọng điểm: năng lượng sạch, du lịch đẳng cấp cao, nông nghiệp 

đặc thù ứng dụng công nghệ cao gắn với công nghiệp chế biến, kinh tế đô thị.  
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Đẩy mạnh cơ cấu lại ngành nông nghiệp gắn với chương trình thích ứng biến 

đổi khí hậu và xây dựng nông thôn mới; tăng nhanh tỷ trọng ngành chăn nuôi để 

từng bước trở thành ngành sản xuất chính. Từng bước hình thành các vùng nông 

nghiệp đặc thù ứng dụng công nghệ cao gắn với chế biến, xuất khẩu và phát triển 

du lịch. Tiếp tục xây dựng Ninh Thuận thành trung tâm sản xuất tôm giống có chất 

lượng cao của cả nước. Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng. 

Phấn đấu giá trị sản xuất và giá trị tăng thêm ngành nông, lâm, thủy sản tăng bình 

quân 03-04%/năm. 

Tập trung nguồn lực để kinh tế biển trở thành động lực phát triển, trọng tâm 

phát triển các lĩnh vực: năng lượng và các ngành kinh tế biển mới; đô thị, du lịch 

và dịch vụ biển; công nghiệp ven biển; nuôi trồng và khai thác hải sản; kinh tế 

hàng hải; khai thác tài nguyên, khoáng sản biển khác. 

Đẩy mạnh phát triển công nghiệp - xây dựng, phấn đấu giá trị sản xuất và giá 

trị tăng thêm toàn ngành tăng 17-18%/năm. Tập trung phát triển công nghiệp năng 

lượng, cảng biển, công nghiệp chế biến, chế tạo, công nghiệp phụ trợ; xây dựng 

Ninh Thuận thành trung tâm năng lượng tái tạo, năng lượng sạch của cả nước. Phát 

triển mạnh kinh tế đô thị; phấn đấu đến năm 2025, tỷ lệ đô thị hóa đạt 43% trở lên, 

giá trị gia tăng kinh tế đô thị đóng góp 75% vào GRDP của tỉnh. Từng bước xây 

dựng Phan Rang - Tháp Chàm thành đô thị hiện đại, thông minh; tiếp tục đầu tư 

xây dựng thị trấn Tân Sơn đạt đô thị loại IV; nâng cao chất lượng các đô thị Phước 

Dân, Khánh Hải; phát triển các đô thị mới Cà Ná, Vĩnh Hy, Thanh Hải và các thị 

trấn Lợi Hải, Phước Nam, Phước Đại. 

Phát triển các ngành dịch vụ theo hướng hiện đại; giá trị sản xuất và giá trị 

tăng thêm toàn ngành tăng 10-11%/năm. Phát triển du lịch cơ bản trở thành ngành 

kinh tế mũi nhọn, chú trọng đa dạng hóa và nâng cao chất lượng dịch vụ du lịch. 

Thực hiện tốt công tác quản lý thu - chi ngân sách; phấn đấu đến năm 2025, 

thu ngân sách trên địa bàn cân đối được chi thường xuyên của ngân sách tỉnh. Tạo 

điều kiện thuận lợi để các thành phần kinh tế phát triển, nhất là phát triển kinh tế tư 

nhân để trở thành động lực quan trọng của nền kinh tế. 

Tập trung nguồn lực phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số 

và miền núi, sớm thu hẹp khoảng cách thu nhập so với bình quân của cả tỉnh. Đến năm 

2025, giảm 50% xã, thôn đặc biệt khó khăn; thu nhập bình quân đầu người tăng 02 lần 

so với năm 2020; giảm tỷ lệ hộ nghèo trên 03%/năm. 

Thu hút đầu tư phát triển vùng kinh tế trọng điểm phía Nam tỉnh, trọng tâm là phát 

triển công nghiệp, năng lượng tái tạo, điện khí, khu công nghiệp và Cảng tổng hợp Cà 

Ná. Xây dựng khu vực Cà Ná thành Trung tâm điện khí quốc gia, phấn đấu đạt quy mô 

6000 MW. Đẩy mạnh liên kết vùng; huy động và sử dụng có hiệu quả các nguồn       
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lực đầu tư thực hiện mục tiêu tăng trưởng nhanh và bền vững. Tận dụng tốt các 

nguồn lực của cơ chế đặc thù hỗ trợ tỉnh theo Nghị quyết 115 của Chính phủ. 

Nâng cao hiệu quả sử dụng đất đai, đất rừng, khai thác tài nguyên, khoáng 

sản, bảo vệ môi trường. Xây dựng chiến lược và thực hiện đồng bộ, hiệu quả các 

giải pháp thích ứng với biến đổi khí hậu. Hiện đại hóa hệ thống thủy lợi, liên thông 

hồ chứa, đảm bảo an ninh nguồn nước phục vụ đời sống, sản xuất. 

4.2. Về văn hóa, xã hội  

Tiếp tục đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo; nâng chất lượng giáo 

dục, xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện. Tập trung nâng 

cao chất lượng nguồn nhân lực, nhất là nguồn nhân lực trình độ cao phục vụ các 

ngành, lĩnh vực mũi nhọn, đột phá. Nâng chất lượng chăm sóc, bảo vệ sức khỏe 

Nhân dân. Đẩy mạnh nghiên cứu, chuyển giao, ứng dụng khoa học và công nghệ 

vào các lĩnh vực của đời sống xã hội, nhất là các thành tựu của cuộc cách mạng 

công nghiệp lần thứ tư; lấy doanh nghiệp làm trung tâm của đổi mới sáng tạo, tạo 

bứt phá về năng suất, chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh. 

Xây dựng nền văn hóa phát triển toàn diện, có nét đặc sắc riêng, nhất là văn 

hóa của đồng bào Raglai, Chăm. Thực hiện tốt các chính sách xã hội, giải quyết 

việc làm, đẩy mạnh giảm nghèo bền vững. Tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc 

và giáo dục trẻ em; thực hiện tốt chiến lược phát triển thanh niên, mục tiêu bình 

đẳng giới vì sự tiến bộ của phụ nữ... 

4.3. Về quốc phòng, an ninh, nội chính, đối ngoại 

Tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy đảng, phát huy sức mạnh tổng hợp 

của cả hệ thống chính trị, xây dựng thế trận lòng dân, xây dựng tỉnh thành khu vực 

phòng thủ vững chắc; bảo đảm giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. 

Thực hiện có hiệu quả công tác đối ngoại Đảng, ngoại giao nhà nước và đối ngoại 

nhân dân. 

4.4. Về xây dựng Đảng, hệ thống chính trị 

Tiếp tục đổi mới công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, tạo sự thống nhất cao 

trong Đảng, đồng thuận trong xã hội. Thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung 

ương 4 (khóa XII) về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng và đẩy mạnh học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.  

Tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt 

động hiệu lực, hiệu quả gắn với tinh giản biên chế. Xây dựng đội ngũ cán bộ các 

cấp đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ. Nâng cao năng lực 

lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và đội ngũ đảng viên. Tăng cường công 
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tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng; đẩy mạnh đấu tranh phòng, chống tham 

nhũng, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực khác. Đổi mới phương thức lãnh đạo của 

Đảng, thực hiện nghiêm các nguyên tắc sinh hoạt Đảng. Nâng chất lượng, hiệu quả 

công tác dân vận; phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân dân 

trong thực hiện chính sách đại đoàn kết toàn dân tộc.  

Nâng chất lượng hoạt động của Hội đồng nhân dân các cấp, nhất là trong ban 

hành chính sách và giám sát chuyên đề. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của 

Ủy ban nhân dân các cấp, bảo đảm dân chủ, công khai, minh bạch, chuyên nghiệp. 

Củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy và đội ngũ cán bộ các cơ quan tư pháp thực 

hiện tốt nhiệm vụ theo Chiến lược cải cách tư pháp. 

5. Đại hội thống nhất các nhóm giải pháp chủ yếu như sau  

5.1. Nhóm giải pháp đột phá 

- Rà soát, cụ thể hóa, bổ sung kịp thời các chủ trương, chính sách phát triển 

kinh tế - xã hội của Trung ương phù hợp với tình hình của tỉnh, trọng tâm là cơ 

chế, chính sách đặc thù hỗ trợ tỉnh theo Nghị quyết 115/NQ-CP của Chính phủ; cải 

thiện môi trường đầu tư, kinh doanh; phát triển kinh tế tư nhân; thu hút đầu tư các 

lĩnh vực lợi thế; cơ chế liên kết phát triển vùng, liên kết tham gia chuỗi giá trị sản 

phẩm.  

- Đầu tư xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng đồng bộ, trọng tâm là đầu tư hoàn 

thiện kết cấu hạ tầng cấp thiết về: giao thông, thủy lợi, cảng biển theo hướng liên 

thông và đa mục tiêu, hạ tầng các khu đô thị; hạ tầng truyền tải điện, công nghệ 

thông tin, giáo dục, y tế và các công trình văn hóa lớn của tỉnh; ưu tiên các công 

trình trọng điểm, dự án cấp bách, có ảnh hưởng lớn đến sản xuất và đời sống của 

Nhân dân. 

- Phát triển nhanh nguồn nhân lực cả về số lượng và chất lượng, tập trung 

phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao phục vụ các ngành trụ cột, trọng điểm, 

đột phá. Có chính sách đào tạo theo nhu cầu của doanh nghiệp; thu hút chuyên gia 

và trọng dụng nhân tài về đầu tư, sinh sống, làm việc tại tỉnh.  

- Đẩy mạnh đổi mới sáng tạo, tận dụng có hiệu quả thành tựu của cuộc cách 

mạng công nghiệp lần thứ 4 để khai thác các tiềm năng, lợi thế của tỉnh. Có chính 

sách khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp đổi mới công nghệ hiện đại, thông 

minh, tiết kiệm nhiên liệu, thân thiện với môi trường. 

- Tăng cường huy động, nâng cao hiệu lực quản lý, khai thác, sử dụng và phát 

huy mọi nguồn lực thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội nhanh và bền vững; chú 

trọng phát huy hiệu quả nguồn lực tài nguyên đất đai. Thúc đẩy xã hội hóa, thu hút 



 

 

 

8 

mạnh mẽ và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực ngoài nhà nước thông qua các mô 

hình hợp tác công-tư, nguồn vốn hỗ trợ phát triển. 

5.2. Nhóm giải pháp trên từng lĩnh vực 

- Tập trung xây dựng, chỉnh đốn Đảng trong sạch, vững mạnh là nhiệm vụ 

then chốt  

Tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, 

những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Phát huy vai trò 

trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên. Kiên quyết đấu tranh phòng, chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, quan liêu; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát 

và kiểm soát chặt chẽ quyền lực. Phát huy vai trò của Nhân dân tham gia xây dựng 

Đảng, Nhà nước, tạo sự đồng thuận xã hội, củng cố niềm tin của Nhân dân đối với 

Đảng và Nhà nước.  

- Triển khai đồng bộ các giải pháp thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội nhanh, 

bền vững 

Nâng cao năng lực dự báo tình hình để xây dựng chiến lược, quy hoạch, kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội sát thực tiễn, hiệu quả. Sớm hoàn thành việc xây 

dựng quy hoạch tỉnh giai đoạn 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050.  Thực hiện tốt 

công tác đối ngoại, liên kết vùng; mở rộng thị trường, tranh thủ các nguồn lực từ 

các đối tác bên ngoài. Tạo điều kiện, hỗ trợ các nhà đầu tư trong triển khai dự án 

gắn với tăng cường công tác kiểm tra, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo 

quy định.  

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, xây dựng chính quyền điện tử, thực 

hiện chuyển đổi số, chia sẻ thông tin giữa các cơ quan hành chính các cấp. Nâng 

chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; tăng cường kỷ 

luật, kỷ cương hành chính. Đầu tư xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng cấp thiết đáp 

ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội. Đẩy mạnh xã hội hóa công tác chăm sóc 

người có công và đối tượng yếu thế trong xã hội. 

- Xây dựng bộ máy các cơ quan Nhà nước tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu 

quả. Đẩy mạnh cải cách hành chính gắn với cải cách tư pháp; đổi mới tư duy, nâng 

cao chất lượng ban hành văn bản gắn với tăng cường công tác tổ chức thi hành 

pháp luật. Hoàn thiện cơ chế phân cấp cho chính quyền các cấp, đảm bảo quản lý 

thống nhất, đồng bộ, thông suốt. 

- Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội, các 

hội quần chúng và Nhân dân giám sát việc thực hiện chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật của Nhà nước. Tổ chức tốt các phong trào thi đua yêu nước, các 
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cuộc vận động trong mọi tầng lớp nhân dân; kịp thời phát hiện, biểu dương, khen 

thưởng, nhân rộng gương người tốt, việc tốt.   

- Đảm bảo quốc phòng, an ninh và công tác nội chính. Xây dựng tiềm lực 

chính trị, tinh thần, kinh tế, xã hội, khoa học và công nghệ, quốc phòng, an ninh 

trong khu vực phòng thủ vững mạnh, đồng bộ. Xử lý tốt mối quan hệ giữa phát 

triển kinh tế với đảm bảo quốc phòng, an ninh; thực hiện có hiệu quả các biện pháp 

đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. 

- Rà soát, đánh giá các chủ trương lớn trong nhiệm kỳ 2015-2020 để tiếp tục 

triển khai trong nhiệm kỳ tới (gồm 09 chương trình, đề án). Đồng thời, xác định 09 

chương trình, đề án mới cần tập trung lãnh đạo thực hiện trong nhiệm kỳ 2020-

2025, gồm: (1) Xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong 

tình hình mới; (2) Xây dựng tỉnh Ninh Thuận thành trung tâm năng lượng tái tạo 

của cả nước; (3) Phát triển vùng kinh tế trọng điểm phía Nam của tỉnh; (4) Phát 

triển kinh tế đô thị, trọng tâm là từng bước xây dựng Phan Rang - Tháp Chàm 

thành thành phố thông minh, tạo động lực phát triển kinh tế - xã hội; (5) Ứng dụng 

và phát triển khoa học, công nghệ, đẩy mạnh đổi mới sáng tạo; (6) Tăng cường 

công tác quản lý và sử dụng hiệu quả đất đai, tài nguyên, khoáng sản, bảo vệ môi 

trường; (7) Đề án thực hiện có hiệu quả chương trình mục tiêu quốc gia phát triển 

kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; (8) Nâng cao chất 

lượng nguồn nhân lực các ngành kinh tế trọng điểm của tỉnh; (9) Chương trình 

thích ứng với biến đổi khí hậu giai đoạn 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050.  

II- Ðại hội thông qua Báo cáo kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp 

hành Đảng bộ tỉnh khóa XIII. Từ kinh nghiệm của khóa trước, Ban Chấp hành 

Đảng bộ khóa XIV tiếp tục phát huy ưu điểm, không ngừng đổi mới phương thức 

lãnh đạo, nâng cao chất lượng và hiệu quả công tác trong nhiệm kỳ tới. 

III- Ðại hội thông qua Báo cáo tổng hợp ý kiến góp ý vào dự thảo văn kiện 

trình Đại hội XIII của Đảng. Đại hội giao Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa XIV 

có trách nhiệm hoàn chỉnh, báo cáo Ban Chấp hành Trung ương theo quy định. 

IV- Đại hội đã thảo luận, góp ý dự thảo Chương trình hành động thực hiện 

Nghị quyết Đại hội. Đại hội giao Ban Chấp hành Đảng bộ khóa XIV tiếp thu, hoàn 

chỉnh để ban hành và lãnh đạo triển khai thực hiện. 

V- Ðại hội bầu Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa XIV gồm 47 đồng chí, 

đồng chí Nguyễn Đức Thanh tiếp tục được bầu làm Bí thư Tỉnh ủy và bầu Đoàn 

đại biểu Đảng bộ tỉnh đi dự Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng gồm 

15 đồng chí đại biểu chính thức và 01 đồng chí đại biểu dự khuyết. Đại hội giao 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa XIV có trách nhiệm báo cáo Bộ Chính trị, Ban 
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Bí thư và các Ban đảng Trung ương liên quan theo quy định. 

VI- Đại hội giao Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa XIV căn cứ Báo cáo 

chính trị và Nghị quyết được Đại hội thông qua để lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện 

thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIV.  

Đại hội kêu gọi toàn Đảng bộ, toàn quân, toàn dân tỉnh nhà phát huy truyền 

thống cách mạng và những thành tựu đạt được trong nhiệm kỳ qua, nỗ lực khắc 

phục những hạn chế, yếu kém; triển khai đồng bộ, hiệu quả các giải pháp trên từng 

lĩnh vực cụ thể; tạo sự thống nhất trong Đảng bộ, sự đồng thuận trong Nhân dân, 

phấn đấu thực hiện thắng lợi toàn diện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết 

Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XIV đã đề ra, góp phần cùng cả nước thực 

hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng. 

 

 

Nơi nhận: 
- BCH Trung ương Đảng; 

- Các ban đảng Trung ương; 

- Các ban đảng, đảng đoàn, ban cán sự đảng; 

- Các huyện, thành ủy, đảng ủy trực thuộc; 

- Các đ/c tỉnh ủy viên; 

- Lưu Văn phòng tỉnh ủy. 

 

T/M ĐOÀN CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Đức Thanh 

  

     

    Xác nhận chữ ký của đồng chí Nguyễn Đức Thanh 

T/L BAN THƯỜNG VỤ 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

Lâm Đông 


